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« Neotopia est une Association de Promotion sociale née en 2009 a partir de 1’expérience de
I’association Ariel de Gazzola (Piacenza). La raison de la naissance de cette nouvelle association
s’enracine dans le projet homonyme réalisé a Piacenza a 1’occasion du 60°™ anniversaire de
I’assassinat du Mahatma Gandhi. 11 s’agissait du colloque « Neotopia — La nonviolence de Gandhi
pour la démocratie participative ». La mission de Neotopia est d’ceuvrer en vue de la construction
d’une société nonviolente, en créant les conditions aussi bien dans 1’éducation que dans les autres
pratiques pour y intégrer 1’idéal et les potentialités de la Nonviolence.

L’engagement de Neotopia se développe sur plusieurs fronts, aussi bien dans le domaine de la
recherche par des groupes de réflexion sur la Nature Humaine, la Nonviolence dans la Santé, la
Nonviolence dans la profession d’avocat et I’Education a la nonviolence, que dans le domaine
social avec le projet de Révolution Nonviolente dans le Quotidien pour des petites communautés.
D’autres interventions et actions sont décidées a partir de propositions spécifiques. Chacun des groupes
de recherche opere a la production d’études innovantes et propositives pour affronter les noeuds de
celle que le philosophe norvégien Johan Galtung a défini la « violence structurelle » de notre société.
Le cadre des recherches est multidisciplinaire, car la conviction de Neotopia est que la société
nonviolente, prospere et pacifique, a la construction de laquelle I’ Association désire contribuer, puisse
naitre uniquement de 1’intégration des savoirs et d’une profonde réformes des pratiques. D’autres
activités sont orientées a fournir aux personnes intéressées des occasions pratiques de vie nonviolente
et de résolution nonviolente des conflits a travers des groupes de méditation et d’entraide, des
groupes de lecture, des activités formatives, des initiatives de solidarité et de coopération
internationale et des applications au travail manuel dans une vue évolutive.

L’association Neotopia nait en 2009 sous I’impulsion des certains membres de 1’association Ariel, au
sein de laquelle le parcours vers Neotopia a pris essor. Ariel était née en 2000 sous I’initiative de
chercheurs spirituels avec 1’intention de développer une vision holistique de la vie et inspirée par les
valeurs universelles de paix et de fraternité parmi les étres humains et avec le milieu dans lequel ils
vivent. Neotopia plonge ses racines dans une dimension de recherche spirituelle, avec 1’intégration de
notions scientifiques. Celles-ci confirment a d’autres niveaux de la pensée la vision spirituelle qui a
trouvé en Gandhi, dans son pragmatisme et dans sa conviction de la nécessaire alliance entre



spiritualité et raison, un point fort d’enracinement et d’inspiration. C’est justement dans le sillon de
Gandhi et sur les pas de son disciple le plus proche, Vinoba Bhave, que nait le projet Neotopia,
néologisme proposé par le Prof. Piero P.Giorgi (www.pierogiorgi.org) en 2001. Ce projet veut favoriser
I’enracinement de la culture de la Nonviolence, le travail sur soi-méme et 1’action nonviolente dans la
vie quotidienne, aussi bien privée que collective, de tous ceux et celles qui aspirent a vivre dans une
société nonviolente a édifier.

: Neotopia réalise sa mission aussi en organisant des événements publics tels des
séminaires et des rencontres d’études et d’échanges. Il est notre intention de maintenir la mémoire
historique de notre travail pour la Nonviolence et, lorsque possible et opportun, de signaler les idées et
initiatives d’autres et des réflexions sur I’actualité.

A presque 10 ans de I’introduction du terme Neotopia (Le terme a été proposé pour la premiére fois pas
Piero Giorgi dans le volume The origins by cultural evolution (second edition), Brisbane (Australia),
Minerva E&S, 2001), I’association Neotopia lance la proposition d’un workshop sur le théme « La
société nonviolente : théorie et pratiques » a réaliser en I’année 2010. Ce workshop se tiendra durant la
premiére semaine de june 2010 au si¢ge du Centre Européen de Gargnano (Brescia). La coordination
sera assurée par Piero P.Giorgi e Federico Fioretto, alors que le comité organisateur est en voie de
constitution. Les textes des travaux seront proposés pour publication a un éditeur national ; on prévoit
¢galement la traduction en francais et en anglais . On préparera aussi un événement public de
présentation des résultats du workshop qui se tiendra a Piacenza. Des intentions de participation, des
collaborations pour 1’organisation et des propositions spécifiques sont les bienvenues.

Construire quelque chose demande toujours une compétence spécifique. Tous les Maitres de la Non
violence ont pris envol a partir d’une profonde expérience spirituelle, pas religieuse. (pour une
discussion sur la différence entre spiritualité et religion, voire P.P.Giorgi, “Violenza inevitabile — una
menzogna moderna”, sections 5.2, 5.3, 5.4) Leur enseignement et leur pratique en ont été caractérisés ;
donc, pour construire la société nonviolente il est nécessaire d’acquérir une compétence spirituelle.
Celle-ci ne peut pas €tre uniquement une connaissance, autrement on ne comprendrait pas pourquoi la
seule existence de textes aussi magnifiques que les Védas, le Dhannapada, la Bhagavad Gita, le Zen
Avesta, ‘Evangile ou le Coran n’ait pas suffi a produire une humanité meilleure : la compétence
spirituelle ne s’atteint que par la transformation de soi méme. En plus de la compétence, la patience et
la persévérance sont nécessaires, puisque transformer soi-méme est aussi ardu et encore plus gratifiant
que la réalisation d’un précieux bijou artisanal. En vue de fournir des instruments pour la
transformation de soi-méme et de sa propre vision du monde, Neotopia propose des occasions
d’élévation de sa compétence spirituelle et une éducation au soin quotidien de son propre parcours de
transformation, toujours dans une optique laique d’égale considération, respect et dignité parmi toutes
les modalités de recherche de la Vérité.
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Neotopia propose des initiatives formatives pour fournir des instruments culturels et opérationnels qui
favorisent le développement d’une conscience nonviolente et par conséquent des relations plus
efficaces de bonheur et de prospérité. Une partie des activités sont réalisées au siege de Gazzola, mais
Neotopia peut donner des interventions de formation, aprés accord, aussi dans d’autres cadres
institutions, firmes, associations et groupes. L’ important est qu’il y ait accord sur les idéaux et les
volontés.

Les activités de formation peuvent étre sujettes, d’apres les situations, a une participation aux frais.

Ces rencontres constituent un moment important pour la vie de I’ Association ; elles sont ouvertes a
tous, gratuites — bien qu’une participation aux frais est la bienvenue- et se tiennent tous les 14 jours, le
samedi aprés-midi, au siege de Gazzola (PC). Dans le groupe se renforce la pratique en partageant la
pricre, sans limites religieuses ou culturelles, la méditation et des réflexions sur les grands thémes qui
ont engagé les chercheurs spirituels dans I’histoire de I’Humanité. Chaque fois, en prenant départ de la
pensée de 1’'un des Maitres qui ont marqué I’évolution de la conscience spirituelle de I’humanité, nous
essayons d’en appliquer I’essence aux problémes de notre temps et de notre quotidien qui constitue le
défi personnel et immédiat de chacun de nous ; par penchant personnel de I’animateur souvent ces
rencontres démarrent de la figure du Mahatma Gandhi, mais nous avons souvent puisé a diverses autres
sources : Jésus Christ, Buddha, Meister Eckhart, Satya Sai Baba, Mohammed, Madre Teresa,
Rudolf Steiner, Vinya “Vinoba” Bhave et d’autres. Durant la rencontre on peut poser des questions
théoriques, pratiques et personnelles reliées au theme, de maniére que la rencontre devient aussi une
forme d’entraide avec I’optique du maximum de flexibilité. Au terme des Paroles de paix (en général
vers 18 heures) ceux qui désirent peuvent rester pour chanter des mantras et/ou des prieres et méditer
silencieusement en groupe.

Lire des textes sacrés ou des livres des Maitres spirituels, au lieu d’approfondir des essais costaux, est
souvent plus profitable en groupe, car la confrontation enrichit la compréhension et le sens
d’application concrete des enseignements. Des groupes de Membres s’organisent spontanément pour la
lecture durant une méme période de livres importants, avec aprés des rencontres périodiques en
présence de témoins plus outillées pour en approfondir la compréhension.

L’activité est réservée aux Membres.

Le travail manuel est une action essentielle dans I’optique gandhienne de la nonviolence, au point de
faire 1’objet d’un voeu spécifique parmi les onze qui constituaient la régle de Satyagraha Ashram. Pour
Gandhi chaque étre humain valide devrait pourvoir a ses propres exigences vitales au travers du travail
manuel et donc dédier une partie de son propre temps, peu importe la profession qu’il exerce, pour
cultiver sa nourriture, tisser ses vétements et ainsi de suite. La pratique du travail comme forme de



méditation est aussi une ancienne tradition européenne, codifiée dans la régle bénédictine « ora et
labora ». Trés humblement Neotopia entend honorer ces précieuses intuitions en créant des occasions
de partage du travail manuel pour prendre soin des lieux de I’association, cuisiner les repas des
rencontres, cultiver des légumes et des fruits naturels. Pour le moment I’activité est en phase
expérimentale et réservée aux Membres, en attendant de futurs plus amples développements.

Dans I’optique du partage nécessaire avec les Derniers de la Terre, et d’une réflexion sans frontiéres sur
les thémes de la mondialité, Neotopia soutient la ST.CATHERINE OF SIENA SCHOOL AND
ORPHANAGE a Mumbai (Bombay), en India. La ST. CATHERINE est une institution d’inspiration
gandhienne, fondée par un moine dominicain indien, le pere Anthony Elenjimittam en 1958 ; elle
s’occupe surtout d’accueillir des enfants de rue de Bombay, de leur fournir une instruction et surtout la
possibilité d’un futur digne. La ST. CATHERINE ne pratique pas d’adoptions a distance
personnalisées, pratiquant ainsi une politique que Neotopia partage pleinement, mais elle accepte

des « sponsors » pour les différentes typologies de dépenses qu’elle assume pour les enfants.
Sponsoriser les activités de la ST. CATHERINE est trés simple : il suffit de le vouloir ! Ces dons regus
sont directement et sans aucun prélévement envoyés a la Welfare Society for Destitute Children, la
ONLUS régulierement enregistrée suivant la 1égislation indienne aupres des autorités compétentes qui
gere I’institution. Périodiquement nous recevons des informations et des nouvelles de Mumbai et nous
les expédions aux adresses concernées, tout en gardant trace au sie¢ge. Pour ceux qui le désirent et en
ont I’opportunité (et savent s’adapter aux conditions encore plus que spartiates de I’Institut) les visites a
« nos » enfants de Mumbai sont toujours les bienvenues.

Cette initiative peut étre illustrée a 1’aide d’un projection photos et de documents.

En 2007, la Welfare Society for Destitute Children a lancé le projet HAPPY HOMES (maisons
heureuses) pour favoriser I’affranchissement social et humain des familles des enfants accueillis a la
ST.CATHERINE de maniére que le travail réalis¢ pendant des années sur ces enfants et ces jeunes ne
soit pas perdu une fois que ceux-ci s’¢éloignent de la tutelle de I’institution. Dans ce but les parents des
enfants accueillis doivent s’engager a respecter certaines conditions, principalement celle de s’engager
dans un travail stable, prendre fixe demeure dans 1’'une des aires des « slums » (bidonvilles) de la
métropole et épargner une somme de 100 a 200 roupies par mois (entre un euro et demi et trois euros,
suivant le nombre d’enfants accueillis dans I’institutions). Au terme d’une période de 12 ans ces
épargnes permettront de localiser des enfants et des familles, par groupes de 30, dans des villages ou
zones rurales dans des aires en propriété et dans des maisons convenables baties en autonomie. A son
tour, cette réinstallation ameénera avec soi la mise en route d’activités artisanales et des écoles de village
légalement reconnues, calquées sur le modele de la ST.CATHERINE, et ouvertes a tous les enfants du
territoire. Des plus amples informations sur le projet sont disponibles a notre siége ou peuvent étre
présentées, apres accord, aupres de groupes et institutions.

Fin 2006 a été lancé dans notre ville le projet “Meres de la Terre pour la Paix dans le monde” par des
femmes Prix Nobert de la Paix, Betty Williams, Jody Williams, Rigoberta Menchu Tum e Shirin
Ebadi. Durant le « summit », en répondant a la question d’une jeune fille dans la salle qui demandait



qu’est-ce que peuvent faire des personnes quelconques face aux gigantesques problémes de la Terre,
Madame Betty Williams a suggéré de sauter un repas par semaine, mettre 1’argent épargné de c6té dans
une tirelire et a la fin de I’année le donner a une initiative méritoire qui ceuvre en faveur des enfants qui
souffrent dans le monde. Cette action partagée et durable, outre I’avantage de soutenir des ceuvres
méritoires a I’avantage de faire sentir bien qu’en mesure minime le malaise de la faim qu’éprouvent
quotidiennement des centaines de milliers de nos fréres. L’idée de Madame Williams nous a plu ;
surtout nous avons apprécié 1’idée de partager non seulement le superflu, mais aussi le nécessaire : la
nourriture d’un repas, plus ou moins riche et abondant est nécessaire a nous tous pour vivre. De ce fait
beaucoup d’entre nous ont décidé d’adopter ce geste comme instrument pour destiner une partie de nos
ressources a des fréres moins fortunés, mais aussi de développer sa propre force intérieure. La
volontaire répétition du geste , en effet, est fondamentale pour I’initiative aussi grace a son pouvoir de
formation du caractere et de la conscience sociale. Neotopia croit en effet que Vinoba Bhave, le
disciple le plus proche de Gandhi, disait juste lorsqu’il affirmait : « la voie pour acquérir la vrai force se
trouve dans les occasions qui offrent naturellement I’opportunité de pratiquer le renoncement et le
sacrifice »

L’adhésion a cette initiative est bien évidemment ouverte a tout le monde. Neotopia la propose aussi
comme pratique de développement intérieur pour tous ceux qui désirent destiner I’argent mis de coté
par le jeun a d’autres initiatives, en respectant I’autonomie de chacun.

Pour information et adhésions, écrire a info@neotopia.it

Parfois les chemins des chercheurs de la Vérité se croisent ; dans ces des précieux échanges d’idées,
opinions et connaissances enrichissent notre vie. Aussi en Neotopia nous faisons de notre mieux pour
saisir toutes les opportunités d’échanges qui se présentent et lorsque possible nous organisons des
rencontres avec des témoins de la Nonviolence ou en tous les cas avec des personnes dont le chemin
personnel peut donner 1’occasion d’une rencontre fertile en le confrontant au notre. Lorsque nous
organisons 1’une de ces rencontres nous le signalons dans « Evénements au programme » (link)

Neotopia est une association de promotion sociale sans but lucratif, inscrite dans le Registre approprié
de la Province de Piacenza. Pour ceux qui partagent nos idéaux et désirent collaborer a la poursuite de
nos ambitieux buts sociaux, ils peuvent soutenir I’association soit en en devenant membres, donc en
acquérant le droit de participer a la vie associative et en particulier aux activités réservées aux
membres, soit en donnant des libéralités fiscalement déductibles si effectuées par versement bancaire et
pour lesquelles un regu régulier sera remis. En cas de versement nous vous prions de prévenir le siége
téléphoniquement ou par couriel du versement effectué afin que nous puissions vérifier et transmettre
aussitot le regu. On peut adhérer a Neotopia suivant I’'une des modalités ci-apres : Membre Ordinaire
30€ par an, Membre Soutenant S0€ 1’an, Membre M¢éritant 200€ I’an et Membre Jeune (moins de 18
ans) 10€ I’an. Une donation de 1000€ et plus sera honorée de la qualification de Membre a Vie.



L’association Neotopia nait pour favoriser la réalisation d’un projet de révolution nonviolente, 1égale et
enracinée dans le quotidien qui affronte de maniére résolutive, par la force de la Vérité et de
I’engagement personnel direct, les nceuds de la violence structurelle qui affligent notre société. La
vision idéale de 1’association et du projet qu’elle construit a été illustrée dans le Manifeste proposé a
I’occasion du colloque dont a pris départ le projet lui méme en janvier 2008, a I’occasion du 60°me
anniversaire de la mort du Mahatma Gandhi.

Neotopia est un chemin vers la réalisation dans notre société d’un modéle nonviolent de vie, lequel
pose au centre 1’€tre humain et sa pratique de vie quotidienne. Puisque nous sommes convaincus que la
société structurellement nonviolente soit basée sur un mode¢le culturel violent, nous considérons
essentiel, pour atteindre les buts que nous nous fixons, de proposer un projet sérieux de révolution
culturelle. A ce travail doit s’accompagner, dans le sillon des Maitres de la nonviolence, de Gandhi a
Lanza del Vasto, de Capitini a Dolci, de Vinoba a Don Zeno Saltini, une action pratique dans la vie de
tous les jours. Le projet d’ensemble que Neotopia propose s’articule donc actuellement en trois
parcours de recherche : Domaine recherche, Parcours opérationnel, Projets enticrement réalisés

Et le parcours opérationnel:

Pour Neotopia, d’apres la vision de Gandhi et des autres Maitres de la Nonviolence, le passage de la
pratique spirituelle pour le développement personnel a 1’action concrete de la vie quotidienne est
essentiel, aussi bien pour I’individu que pour la collectivité. Pour cela, au cceur de notre travail il y a le
projet opérationnel avec sa proposition adressée aux groupes de citoyens organisés, désireux de
marquer la société dans laquelle ils vivent.

Neotopia est une proposition politique d’inspiration spirituelle, ¢’est a dire sur les pas de
I’enseignement de Gandhi. Il soutenait que c’était justement sa spiritualité enracinée a I’avoir poussé a
s’occuper de politique, dans I’intérét commun de gens de son pays, en particulier de derniers, et puis de
I’humanité entiére. Mais la vrai politique, comme 1’enseigne Vinoba, disciple de Gandhi, dans son livre
« Valori democratici» (Verona, Gabrielli editore, 2008) (link Textes fondamentaux), n’est pas celle du
pouvoir, mais celle du service, de la responsabilité quotidienne, de la solidarité concréete a partir de
petites communautés dans lesquelles les individus, les familles et les réalités collectives qui veulent
s’engager ont la possibilité de marquer profondément. Le document proposé, élaboré sous la direction
scientifique du prof : Piero P :Giorgi, est subdivisé en deux parties : la premiere contient 1’¢laboration
théorique, la deuxieme les propositions concretes, avec des idées et des indications opérationnelles,



pour opérer la révolution nonviolente nécessaire, 1égale et profonde. Elle est, a notre avis, la seule voie
possible a la société contemporaine pour évier 1’autodestruction toujours plus rapprochée. Le premier
document est un résumé du livre de Piero Giorgi "Violenza inevitabile - Una menzogna moderna" (Lien
a la fiche édotoriale: http://www.jacabook.it/ricerca/schedalibro.asp?idlibro=3215) qui a comme
objectif de corriger 1’idée erronée (d’aprés Neotopia) que nous sommes naturellement violents.
Seulement avec cette prémisse théorique nous pouvons nous engager dans un projet de transformation
nonviolente (ré-humanisation) proposé dans le deuxieme document. Un projet qui serait autrement naif
et impossible. Notre souhait est que rapidement de nombreux groupes de personnes amies de la
Nonviolence veuillent entreprendre cette voies expérimentale et trés pratique.

Actuellement (mars 2009) deux groupes intéressés a la réalisation d’un modéle nonviolent dans leurs
communautés sot en train de travailler pour étudier les bases théoriques (préparation), pour apres
formuler les propositions de changements (confrontation et mise en projet) et ensuite s’engager a les
mettre en pratique (démocratie participative). Il s’agit d’un parcours classique : information-
imagination-action.

Le premier groupe est composé¢ de membres du Comité pour la Paix des Communes de S :Giovanni in
Persiceto, Sant’ Agata Bolognese et Crevalcore (Bologna). Aprés avoir participé a diverses rencontres
de discussion sur les principes et les potentialités de la Nonviolence dans la vie quotidienne, les
participants sont en train de considérer le choix pour la rédaction d’un texte d’éducation citoyenne pour
les écoles.

Les membres du deuxiéme, le Groupe du jeudi du quartier de Avesa et d’autres quartiers dans les
environs de Vérone, se rencontrent mensuellement a villa Scopoli pour suivre de maniere systématique
les arguments proposés dans la deuxiéme partie (actions pratiques) du projet Néotopia pour la
Révolution Nonviolente Quotidienne.

Faire de la culture de maniére sérieuse et efficace comporte avant tout de rechercher et vérifier les
données et les informations, de manicre a ce que les propositions élaborées puissent étre crédibles et
incisives. Dans le but de promouvoir I’atteinte de ses objectifs Neotopia a mis en route des groupes de
recherche sur des arguments d’intérét spécifique, composé de chercheurs compétents et passionnément
amis de la Nonviolence. Des chercheurs intéressés aux thémes propres a notre démarche peuvent
manifester leur intérét et proposer des arguments et des candidatures en utilisant le courrier
¢lectronique pour écrire au coordinateur organisationnel du projet.

Le moment est arrivé de définir quels sont les domaines d’étude et les champs d’intervention pour
¢duquer a la Nonviolence et a la paix les citoyens de la société nonviolente en construction, en prenant
en considération toutes les couches d’age, depuis le niveau préscolaire (3-5 ans) jusqu’au niveau
universitaire (20 et plus). Cette nécessité émerge a partir de différentes considérations. Nous sommes
avant tout préoccupé par le nombre trés limité d’initiatives adoptées aux différents niveaux éducatifs,
surtout en Italie. Un autre domaine de préoccupation est la récente tendance des universités a organiser
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les ainsi nommés Master in Peace and Conflict Resolution, basés exclusivement sur les principes de la
paix négative, et les initiatives prises par les institutions militaires qui offrent ainsi des cours d’étude
sur la paix, basés sur le concepts de conflict resolution, conflict transformation, peacekeeping et
peacebuilding, qui interviennent tous lorsque une guerre a déja éclaté. Ces initiatives risquent de
saturer le domaine d’études sur la Nonviolence et la paix avec une approche limitée aux temps brefs, a
I’idée de la violence inévitable mais a contenir, alors que la violence est au contraire une maladie a
prévenir. L’autre considération concerne la mobilité des étudiants en Europe. Un développement de
cette premiére consultation sera celui de rendre possible dans un futur proche 1’offre de modéles
éducatifs qui soient basés sur des principes similaires dans les différents pays européens. Nous
proposons initialement de former en Italie un groupe d’une dizaine de personnes qui préparent le
terrain pour une consultation future plus large, multidisciplinaire et au niveau européen. Cet échange
initial d’idées sera coordonné par une personne ou une association avec une méthodologie bien précise
qui permette 1’apport de chaque membre du petit groupe selon une pratique bien précise. Les apports
porteront sur la pédagogie de la paix, sur le but pratique de la recherche et sur la maniére d’élargir la
consultation dans le futur. Les bases théoriques seront celles de la multidisciplinarité, de la pluralité des
idées, de la consultation sans parti pris, de I’intention de regarder vers des futures applications
pratiques.

Le temps est arrivé de nous occuper sérieusement de la définition de la nature humaine, pour avancer
dans différents secteurs qui concernent la dignité humaine, la qualité de la vie, la santé et la paix. Il est
possible que nous soyons en train de tourner autour de problématiques importantes sans progresser sur
le plan pratique justement parce qu’il nous manque le courage de nous regarder en face et de nous
demander qui nous sommes ou mieux encore qui devrions-nous étre. Il ne s’agit pas d’une question
purement philosophique ou d’un divertissement intellectuel ; cela concerne des questions bien pratiques
qui ont a faire avec 1’actuel niveau de bonheur (en rapide diminution), avec la santé physique (de plus
en plus médiocre), la spiritualité (aplatie) et le bien étre matériel (en décroissance). Des propositions
humaines nouvelles et radicales ont besoin d’un référent humain solide, puisque les structures et les
institutions sociales doivent suivre les étres humains et non vice-versa.

Nous proposons initialement de former en Italie un groupe entre cinq et dix personnes qui préparent le
terrain pour une consultation future plus large, multidisciplinaire et au niveau européen. Les bases
théoriques seront celles de 1’approche multidisciplinaire, de la pluralité des idées, de la consultation
sans préjugés, de I’intention de regarder vers des futures applications pratiques. Nella

Neotopia, dans son objectif d’intégration des pratiques et des savoirs avec la Nonviolence, considére
prioritairement nécessaire d’affronter le théme de la violence structurelle qui constitue le paradigme de
référence de la pratique médicale et de celle des soins plus en général. L’approche de la souffrance et
de la fragilité devrait constituer un domaine privilégié¢ pour 1’application de la Nonviolence, dans la
forme de compassion et de service ; alors que justement dans ces domaines s’est progressivement
consolidé un complexe de connaissances, de pratiques et de modalités opérationnelles qui ont
déshumanisé I’intervention de soin. Cette situation est fille de I’évolution de la pensée occidentale
aboutissant au paradigme cartésien et consolidée par le mouvement « des lumieéres », de 1’évolution



techniciste pharmacocentrique de la pratique médicale et de son institutionnalisation et d’autres
facteurs que nous voulons explorer de maniére approfondie.

Mais ce ne sont pas seulement les patients qui souffrent de cette situation : le taux de suicides parmi les
médecins est par exemple quatre fois plus élevé que pour la population en général. C’est une
conséquence classique de la structure violente d’une société comme définie par Johan Galtung. Le
projet pour le Nonviolence en médecine prévoit qu’un groupe sélectionné de personnes compétentes
(médecins, infirmiers, psychologues, anthropologues, philosophes et autres) et amies de la Nonviolence
affrontent les différents aspects problématiques de 1’attitude courante dans les soins. Le premier pas
sera la préparation d’une publication qui propose d’une part la réflexion critique sur le probléme de la
violence en médecine (sans toutefois que cela ne devienne une liste de stupidités médicales : le but
n’est pas une dénonciation des maux dans le style courant d’une certaine presse, ou le but est le gros
titre sans rien changer, mais bien le démarrage d’une profonde réforme du paradigme culturel dans le
domaine des soins). Ensuite la formulation d’une série de propositions qui constituent la base de départ
pour une confrontation sur les projets de formation pour la modalité nonviolente de pratiquer la
médecine et les soins.

La proposition du projet Neotopia pourra ainsi étre présentée dans les contextes qui seront percus
comme les plus réceptifs. Cette évalutaion pourra constituer une ultérieure phase de dialogue et de
confrontation parmi les participants au projet et entre ceux-ci et des interlocuteurs extérieurs
(Universités, Ordres professionnels, Institutions). En suivant le principe qui guide le projet de

« Révolution nonviolente dans le quotidien » (link), on étudiera les problémes et on proposera des
solutions pratiques a cour terme, c’est a dire des améliorations de la pratique médicale et de soin dans
le sens holistique et de la Nonviolence et a long terme c’est a dire dans le sens de la diffusion d’une
culture, de pratiques et de styles de vie orientés a la prévention des maladies et des systémes et
institutions de soin structurellement enracinés dans la Nonviolence. (Pour une réflexion sur le long
terme, voire aussi le projet de « Révolution nonviolente dans le quotidien », partie II, section 6.5, Le
corps (link)

Neotopia ne peut certainement pas ignorer les domaines de la loi et de la justice comme terrains ou la
violence structurelle agit en permanence ; pour cela il a récemment été mis en chantier aussi un projet
sur la Nonviolence dans les professions juridiques (ou d’application de la loi). Le projet a été présenté
aux opérateurs du secteur et au public a I’occasion du Festival du Droit a Piacenza en septembre 2009.
Pour le moment il a été décidé de se focaliser sur un secteur opérationnel bien spécifique : celui des
séparations et des divorces, surtout lorsqu’il y a présence d’enfants mineurs. L’idée est que a 1’aide
d’une approche multidisciplinaire et aussi d’une prise de responsabilité de la part des professionnels
impliqués, il soit possible de réduire la violence dans les phases conflictuelles de ces situations par elles
mémes douloureuses et de mener de maniére nonviolente aussi bien le procés de séparation que, et
surtout, la suite des relations qui inévitablement ont une durée dans le temps. Le projet qui voit pour le
moment la coopération de Neotopia, des avocats de Piacenza et des opérateurs des Services Sociaux de
la Commune de Piacenza, est pour le moment (décembre 2009) dans sa phase d’étude, préliminaire a la
discussion et a la proposition proprement dite,



